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Fragebogen – Berufsprofile in Banking & Finance

Financial Career ist ein Webprojekt, dass sich der Förderung und Verbreitung berufsbezogenen Ausbildungs- und Fachwissens verschrieben hat und jungen Menschen dabei helfen soll, sich beruflich und akademisch besser und leichter orientieren zu können, soweit diese Karriere im Finanzsektor anstreben. Financial Career sammelt zu diesem Zweck Informationen und Erfahrungen zu Studiengängen, Fortbildungen, Stipendien und Berufsprofilen in der Finanzbranche und stellt diese Informationen gebündelt Schülern und Studenten kostenfrei zur Verfügung.

Durch die Anfertigung eines persönlichen Erfahrungsberichts hilfst Du dabei, mit deinem Wissen und deinen Erfahrungen etwas an die Gesellschaft zurückzugeben und die nachfolgende Generation junger Schüler und Studenten auf dem Weg ihrer Ausbildungs- und Berufsorientierung zu unterstützen und zu fördern.

Als ein Anhaltspunkt hat ein guter und aussagekräftiger Erfahrungsbericht mindestens 1.000 bis 1.500 Wörter, oft mehr. Euch sind keine Begrenzungen gesetzt. Fällt euch nicht genug ein oder habt ihr wenig Zeit, könnt ihr aber natürlich auch weniger schreiben, wenn ihr euch kurz halten möchtet.

Angaben zur Veröffentlichung des nachfolgend erstellten Erfahrungsberichts

A] Persönliche Angaben

	Name
	

	
	

	Vorname
	



	Berufliche Position
	

	
	

	Arbeitgeber / Abteilung
	



B] Veröffentlichung von Daten durch Financial Career

Nennung als Autor		☐Ich darf als Autor genannt werden	☐Ich möchte anonym bleiben

Professionelles Foto*		☐Darf gezeigt werden			☐Veröffentlichung ohne Foto

Nennung des Arbeitgebers	☐Darf genannt werden		☐Darf nicht genannt werden

XING / LinkedIn Profil		☐Darf verlinkt werden			☐Darf nicht verlinkt werden

C] Datenschutz und Autorenrechte

Financial Career wird auf Anforderung des Autors jederzeit und ohne Rückfrage den Erfahrungsbericht und alle persönlichen Daten des Autors auf dessen Bitte umgehend löschen.  Sollte dies gewünscht werden, bitten wir um eine kurze, formlose Nachricht.


	Datum 
und Ort
	
	Ich stimme der Veröffentlichung des Berichts unter den genannten Bedingungen zu
	☐Ja		☐Nein


	
[bookmark: _GoBack]<<< Bitte zurück an fpmeyer@financial-career.de senden >>>
*Bevorzugt werden Erfahrungsberichte mit einem professionellen Foto wie es auf XING oder LinkedIn für Berufsprofile verwendet wird, eingestellt. Entsprechende Profile wirken authentischer, ansprechender und professioneller. In diesem Fall wird ein Bild mit der Mindestgröße 255 x 340 Pixel in einem beliebigen Format benötigt. Auf Wunsch kann auf ein Foto selbstverständlich verzichtet werden.

Fragebogen – Berufsprofile in Banking & Finance

Der nachfolgende Fragebogen listet eine Reihe von Fragen auf, die dabei hilfreich sind, einen aussagekräften und hilfreichen Erfahrungsbericht zu schreiben. Die nachfolgenden Fragen müssen nicht alle beantwortet werden und sollten nicht isoliert bzw. einzeln beantwortet werden, sondern stellen vielmehr einen roten Faden dar, um einen reichhaltigen und informativen Text zu verfassen, der einen guten Einblick in deinen beruflichen Alltag bietet.

Die treibende Idee hinter dem Bericht sollte stets sein: Was hättest Du damals gerne vorab über deinen Beruf gelesen und erfahren, um ein besseres Verständnis des Aufgabengebietes zu erhalten, um informiert und selbstbewusst in die Bewerbungsgespräche zu gehen und um vorab gut abschätzen zu können, wie gut die Jobrolle für dich und deine Fähigkeiten geeignet ist?

Bitte beachten: Es wird z.T. nach deinem Arbeitsablauf und deinen Aufgaben gefragt, bitte halte deinen Aussagen allgemein, wenn dies erforderlich ist und vermeide alle Angaben, die im Zweifel dem Firmengeheimniss unterliegen.
WICHTIGER HINWEIS
Bitte beantworte die nachfolgenden Fragen NICHT einzeln im Stil eines Fragebogens, sondern benutze die Fragen als Leitfaden, um einen guten, ausführlichen Bericht zu schreiben!





Fragen

1] Bitte erzähl kurz ein wenig über dich selbst und was dich damals motiviert hat, dich auf deine heutige Stelle zu bewerben. Wie sah dein Bewerbungsverfahren damals aus?

2] Was ist deine Hauptaufgabe und wie ist dein Arbeitsalltag strukturiert? Bitte gib einen kurzen Überblick, wie ein normaler Arbeitstag angefangen vom Reinkommen ins Büro bis zum Feierabend aussieht.

3] Mit welchen Menschen und Abteilungen arbeitest Du überwiegend zusammen? Welche Funktionen haben sie und wie sieht die Zusammenarbeit im Alltag aus?

4] Wenn dein Beruf Kundenkontakt beinhaltet, was sind die Anforderungen deiner Kunden? Worauf musst Du besonders achten und an welchen Kriterien wird festgemacht, ob Du erfolgreich im Umgang mit deinen Kunden bist?

5] Wie viel deiner Zeit verbringst Du im Büro und wie oft bist Du unterwegs? Wie und auf welche Aufgaben teilst Du deine Zeit in der Woche in etwa auf?

6] Was sind die wichtigsten Arbeitsinstrumente und Systeme mit denen Du arbeitest?

7] Welche Vorlesungen aus deinem Studium oder deinen Fortbildungen waren für deinen Beruf im Rückblick besonders hilfreich? Was würdest Du Studenten empfehlen, auf welche Bereiche sie sich für deinen Job spezialisieren sollten, solange sie noch im Studium sind?

8] Wird von Dir und deinen Kollegen im Team erwartet, dass gewisse Fortbildungen (z.B. CFA, ACI Diploma, Bankbetriebswirt o.ä.) abgelegt werden? Falls nein: Fördert dein Arbeitgeber eigenes Engagement, sich fortzubilden? Welche Weiterbildung ist zu empfehlen?

9] Was waren in den vergangenen Monaten die spannendsten Aufgaben und Ereignisse in deinem Beruf?

10] Was sind die größten Herausforderungen, denen Du in deinem Beruf begegnest?

11] Basierend auf deinen Erfahrungen im Job: Welche Qualitäten, Kenntnisse und Erfahrungen sollte man mitbringen, um deinen Job gut ausführen zu können?

12] Was unterscheidet jemanden, der die Anforderungen in deinem Berufsbilds wirklich herausragend erfüllt von jemandem, der seinen Job gut, aber nicht überragend macht?

13] Als Du in deinem Job angefangen hast, wie sahen die ersten Tage aus? Wie haben dein Unternehmen und deine Kollegen Dir geholfen, in den Job hineinzufinden und was würdest Du jemandem raten, der heute in deinem Beruf startet?

14] Was magst Du am liebsten an deinem Beruf? Was sind die eher unangenehmen Schattenseiten?

15] Wie beeinflussen die aktuellen Wirtschaftsprobleme in der EU und auf der Welt deine Tätigkeit?

16] Welche Aufstiegschancen bietet deine berufliche Stelle? Sind Beförderungen nach einem gewissen Zeitraum und dem Erreichen gewisser Leistungen plangemäß vorgesehen (Strukturierter Karrierepfad)?

17] Welchen Ratschlag würdest Du heute einem Hochschulabsolventen mit an die Hand geben, der sich für deinen Job interessiert?

18] Gibt es noch etwas anderes, dass Du gerne anderen interessierten Schülern und Studenten mitteilen möchtest?

Der Erfahrungsbericht (Kann beliebig geschrieben werden, keine bestimmte Formatierung notwendig)

… … …
www.financial-career.de
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